
受 講 者 募 集 ！

ハローワーク職員
が紹介したいと
考える会社・
求⼈票とは

01

欲しい⼈材を引き
寄せるハローワーク
求⼈票の作り⽅

02

求⼈票主要7項⽬の
解説と⾃社の魅⼒を
求⼈票に取り⼊れた
記載例を厳選して

紹介

03

お⾦をかけずにいい⼈材が採⽤お⾦をかけずにいい⼈材が採⽤
できる中⼩企業の求⼈戦略できる中⼩企業の求⼈戦略

参加
無料

日時

場所 春⽇井商⼯会議所 １階 ⼤会議室
(春⽇井市⿃居松町5−45)

申込 右記QRコードから申込
��(�https://forms.gle/WdUe8k3ckFH8HLdv8�)

定員　
50名

９⽉２０⽇（⾦）締切

⽉  ⽇(⽉)30 14:00〜16:00

1977年岐⾩県⽣まれ・在住。岐⾩県社会保険労務⼠会所属。明治⼤学卒業後、⼤⼿⾷品スーパー
店⻑や⺠間企業の⼈事担当、ハローワーク勤務を経て、2014年に社労⼠の資格を取得し独⽴。
ハローワークでの勤務経験を活かし、中⼩企業1000社超の採⽤に従事。講演活動も積極的に⾏い、
SMBCコンサルティングなどのメガバンク系シンクタンクや全国経営合理化協会などの各種団体、
全国各地の商⼯会議所、労働局、社会保険労務⼠会などで年間70回以上、受講者は延べ1万⼈以上の
実績。⽇本実業出版社より2024年2⽉に『中⼩企業のためのハローワーク採⽤完全マニュアル』を
発売。全国から注⽬を集めています。その他にも採⽤に関する著書多数出版。

......................................................................................................................
講師

ウエルズ社会保険労務⼠事務所 代表 社会保険労務⼠

�⼗川 �史
いかがわ     まさし

⽒

雇⽤促進・⼈材育成委員会主催

【お問合せ】
春⽇井商⼯会議所 事業推進課  0568-81-4141 master@kcci.or.jp

※ ご登録いただいた情報は、春日井商工会議所からの各種連絡・情報提供のために利用させていただく他、　
　 当セミナーの運営とセミナー講師には名簿として配布させていただきます。

〜0円で欲しい⼈材を引き寄せる求⼈票の作り⽅〜〜0円で欲しい⼈材を引き寄せる求⼈票の作り⽅〜

超求⼈難である昨今、やはり王道であり⽇本最⼤の職業紹介機関であるハローワークの
求⼈において、特に中⼩企業がハローワークを徹底活⽤することで、お⾦をかけずに⾃
社が求める⼈材が採⽤できるよう、求⼈票作成のノウハウを学べます。

９

https://forms.gle/WdUe8k3ckFH8HLdv8

